附件3：
教学类仪器设备专家评审评分标准
	序号
	评审项目及各分项分值标准
	说明：

	1
	配置及技术指标：（满分20分）
	1. 评审打分项目包括五个项目，各个项目得分相加为该仪器设备的专家评分，满分为100分。
2. 专家根据论证报告及答辩质询情况对各项评分。
3. 专家评分时可以考虑实际情况并参照分值标准确定分值。
4. 专家对各分项打分并将分值填写在仪器设备专家评审打分表分项得分栏内，汇总各项得分并填写在项目得分栏内。
5. 打分完成后，专家需在仪器设备专家评审打分表下方签名、填写日期。

	
	配置及技术指标是否满足现有使用需求且具有一定的先进性和发展性（0-15分）
取分标准：
0～5分：配置及技术指标选取基本合理，能够满足现有教学使用需求，也在一定程度上达到了学校教学工作现阶段发展的需求；
5～10分：配置及技术指标选取合理，满足现有教学使用需求，也在很大程度上适应了学校教学工作未来5-10年的发展需求；
10～15分：配置及技术指标选取非常合理，在满足现有教学使用需求的基础上，也完全适应学校教学工作未来5-10年的发展需求。
	

	
	校内是否有相似或同类型设备（0-5分）
取分标准：
0～4分：校内现有相似或同类型教学设备，能够达到或满足部分使用需求；
5分：校内无相似或同类型教学设备。
	

	2
	学科建设：（满分30分）
	

	
	对所属学科主要方向发展的重要作用和意义（0-15分）
取分标准：
0～5分：开展的教学课程对相关学科的发展、人才的培养有一定的促进作用；
6～10分：开展的教学课程是支撑相关学科健康、持续发展以及专业人才培养不可缺少的内容，也对学科发展有重要的促进作用；
11～15分：开展的教学课程是相关学科建设、人才培养的重要组成部分，具有不可替代的作用。
	

	
	学校“双一流”建设学科的重要支撑作用（0-15分）
取分标准：
0～5分：开展的教学课程对学校“双一流”建设学科发展、人才的培养有一定的支撑和促进作用；
6～10分：开展的教学课程是支撑学校“双一流”建设学科健康、持续发展以及专业人才培养不可缺少的内容，也对学科发展有重要的促进作用；
11～15分：开展的教学课程是学校“双一流”建设学科未来健康发展、人才培养的重要组成部分，具有不可替代的作用。
	

	3
	教学科研：（满分30分）
	

	
	教学及人才培养（0-20分）
取分标准：
0～5分： 承担的实验课程有助于完成教学任务和人才培养工作；
6～15分：承担的实验课程是完成教学任务和人才培养工作不可缺少的重要内容，对于提高学校教学水平和人才培养工作能力有一定的促进作用；
16～20分：拟购仪器设备是开展相关实验课程必不可少的，承担的实验课程对于完成教学任务和人才培养工作是不可替代的，对于提高学校教学水平和人才培养工作能力也有不同程度的促进作用。
	

	
	科研及人才培养（0-5分）
取分标准：
0～1分：仅具备完成相关的教学及人才培养任务的功能，没有开展科研的能力；
2～4分：具备完成相关的教学及人才培养任务的功能，也具有一定的科研及人才培养能力；
5分：具备完成相关的教学及人才培养任务的功能，也具有较高的科研及人才培养能力。
	

	
	年工作机时（0-5分）
取分标准：
0分：年工作机时＜800小时；
1～2分：800小时≤年工作机时＜1400小时；
3～4分：1400小时≤年工作机时＜2400小时；
5分：2400小时≤年工作机时。
	

	4
	开放共享：（满分5分） 
	

	
	申购设备具备一定开放共享价值的
取分标准：
0～1分：提供开放共享服务但年开放机时＜100小时;
2～4分：提供开放共享服务且100小时≤年开放机时＜300小时。
5分：提供开放共享服务且300小时≤年开放机时。
	

	5
	使用管理： （满分15分）
	

	
	安装使用地点的使用安全、环保条件（0-5分）
取分标准：
0～2分：安装使用地点不满足使用安全、环保要求，需进行房屋改造或配备必要设施可达到安全、环保要求；
3～4分：安装使用地点基本满足使用安全、环保要求；
5分：安装使用地点完全符合使用安全、环保要求。
	

	
	使用、维护及测试服务人员是否配备，配备人员是否满足设备的使用、维护、开放共享服务等需求（0-5分）
取分标准：
0～1分：已配备使用、维护及测试服务人员但非专职实验人员；
2～4分：已配备使用、维护人员及测试服务人员且为专职实验人员；
5分：已配备使用、维护及测试服务专职实验人员且该人员具备较好经验能提供优质服务。
	

	
	[bookmark: _GoBack]是否落实年运行维护费，维护费是否可以保证日常运行、维修（0-5分）
取分标准：
0～1分：年运行维护费已落实；
2～4分：年运行维护费已落实且基本满足日常运行、维修需求；
5分：年运行维护费充足，完全满足日常运行、维修需求。
	




